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Pealkiri: Ettevõtte ühiskondliku vastutusega mängimine 
 

Eesmärk: Ettevõtte ühiskondliku vastutuse valdkondade ja nende alla kuuluvate teemade ja küsimuste mõistmine; 
valdkondade seostamine. 

Aeg: 50 minutit 

 
Käesolevaks hetkeks peaks teil olema ettekujutus sellest, mida ettevõtte ühiskondlik vastutus tähendab. Samas on need 
teadmised veel väga üldised. Selles harjutuses astume sammu võrra edasi ettevõtte ühiskondliku vastutuse teemade 
ning seonduvate probleemide mõistmisel. 
 
 

Juhend:  

Enda ees oleval laual leiate kaardipaki ettevõtte ühiskondliku vastutuse alaste märksõnadega (märksõnad on võetud 
Ettevõtte ühiskondliku vastutuse alasest sõnastikust, mis on koostatud Leonardo da Vinci pilootprojekti CSR/SME - 
Promoting Social Responsibility in Small and Medium Size Enterprises raames). 
 
4-liikmelistes gruppides (osalejad on jaotatud neljastesse gruppidesse ning igal grupil on samasugune kaardipakk)1 
jaotage palun kaardid järgmiste ettevõtte ühiskondliku vastutuse alaste valdkondade vahel: 

• ärieetika, 
• töökoht, 
• looduskeskkond, 
• turg, 
• kogukond. 

 
 
Tegevuse käigus avastate, et mõned märksõnad on seotud mitme valdkonnaga. Sellistel juhtudel peate grupisiseselt 
otsustama, millisesse valdkonda see kõige enam sobib. Ärge unustage põhjendada oma valikuid. 
 
Jätke kaardid sellisesse asendisse, nagu teie grupp otsustas. See on vajalik harjutuse järgmiseks osaks, kus peate 
võrdlema oma tulemusi teiste gruppidega ning arutama erinevuste üle. 
 

 
1 Grupiliikmete arvu võib vähendada või suurendada vastavalt osalejate koguarvule 
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Õnnetus 

 
Vähemus 

 
Aruandekohustus 

 
Missioon 

 
Liit 

 
Mobiilsus 

 
Hindamine 

 
OHSAS 18001 

 
Võrdlusuuring 

 
Partnerlus 

 
Sotsiaalseosega turundus 

 
Reostus 

 
Laste töö 

 
Positiivne diskrimineerimine 

 
Klorofluorosüsinikud 

 
Taaskasutamine 

 
Jätkuv kutseharidus 

 
Eetiline kaubandus 

 
Puue 

 
Vastutustundlik ettevõtlus 

 
Diskrimineerimine 

 
Ümberõpe 

 
Ökoefektiivsus 

 
Korduskasutamine 

 

Tööalane 
konkurenstivõime 

 
Kompensatsioonisüsteem 

 

Töötajate 
kogukonnakaasatus 

 
Risk 

 

Keskkonnajuhtimise 
süsteem 

 
Võrsed võimalused 

 
Elutsükli hindamine 

 
Ergonoomika 

 
Elukestev õpe 

 
Ekspluateerimine 

 

Õiglase kaubanduse 
algatus 

 
Sotsiaalne märgistus 



  
Harjutus1.2. 

  
 

 
Tuleohutus 

 
Sponsorlus 

 
Sunniviisiline töö 

 
Sidusgrupp/huvigrupp 

 

Geneetiliselt muundatud 
organismid 

 
Jätkusuutlik areng 

 
Globaalne soojenemine 

 
Ametiühing 

 

Tervishoiu ja ohutuse 
poliitika 

 
Koolitus 

 
Inimõigused 

 
Läbipaistvus 

 
ISO 14001 

 
Vastavuse kontroll 

 
Globaliseerumine 

 
Töötajaskonna mitmekesisus 
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ÄRIEETIKA 
BUSINESS ETHICS 

 

 
 

KESKKOND 
ENVIRONMENT 

 

 
 

TURG 
MARKETPLACE 

 

 
 

TÖÖKOHT 
WORKPLACE 

 

 
 

KOGUKOND 
COMMUNITY 
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