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Pealkiri: Ettevotte lihiskondliku vastutusega médngimine

Eesmark: Ettevotte Ghiskondliku vastutuse valdkondade ja nende alla kuuluvate teemade ja kisimuste mdistmine;
valdkondade seostamine.

Aeg: 50 minutit

Ké&esolevaks hetkeks peaks teil olema ettekujutus sellest, mida ettevétte Ghiskondlik vastutus tdhendab. Samas on need
teadmised veel vdga uldised. Selles harjutuses astume sammu vorra edasi ettevotte Ghiskondliku vastutuse teemade
ning seonduvate probleemide moistmisel.

Juhend:

Enda ees oleval laual leiate kaardipaki ettevétte Ghiskondliku vastutuse alaste mérksonadega (mdarksénad on voetud
Ettevotte Uhiskondliku vastutuse alasest sdnastikust, mis on koostatud Leonardo da Vinci pilootprojekti CSR/SME -
Promoting Social Responsibility in Small and Medium Size Enterprises raames).

4-liikmelistes gruppides (osalejad on jaotatud neljastesse gruppidesse ning igal grupil on samasugune kaardipakk)'
jaotage palun kaardid jargmiste ettevotte Ghiskondliku vastutuse alaste valdkondade vahel:

e drieetika,

o tddkoht,

e looduskeskkond,

e turg,

¢ kogukond.

Tegevuse kédigus avastate, et méned mdrksénad on seotud mitme valdkonnaga. Sellistel juhtudel peate grupisiseselt
otsustama, millisesse valdkonda see kdige enam sobib. Arge unustage péhjendada oma valikuid.

Jatke kaardid sellisesse asendisse, nagu teie grupp otsustas. See on vajalik harjutuse jargmiseks osaks, kus peate
vordlema oma tulemusi teiste gruppidega ning arutama erinevuste Ule.

! Grupiliikmete arvu véib véhendada véi suurendada vastavalt osalejate koguarvule
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