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Titel: Fragebogen zur Selbsteinschätzung “Gute und schlechte Erfahrungen am 
Arbeitsplatz” (20 Min.) 

 
Während unseres Arbeitslebens sammelt jeder von uns gute und schlechte Erfahrungen. Zurückblickend auf diese 
Erfahrungen treten immer wieder Aspekte hervor, an die wir uns in besonderer Weise erinnern. Auf ein und dieselbe 
Situation reagieren die meisten von uns häufig sehr unterschiedlich. Dennoch gibt es immer wieder ähnliche 
Verhaltensmuster.  

Bitte beantworten Sie die folgenden Fragen aus ihrer persönlichen Arbeitserfahrung heraus: 

 
Hinweis: Sofern eine Frage außerhalb Ihrer bisherigen Berufserfahrung auftritt, versetzen Sie sich bitte imaginär in die 
angegebene Situation.  

 
1) Was war der dankbarste Moment/Aufgabe in meinem Berufsleben? Warum? 

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________ 

 
2) Welches war der schwierigste und unangenehmste Moment/Aufgabe? Warum? 

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
 

 
3) Was beeinflusst mein Vertrauen gegenüber den folgenden Personen am meisten in…: 

 …positiver Hinsicht …negativer Hinsicht 
Das Unternehmen in 

dem ich arbeite   

Mein(e) Vorgesetzte(r)   

Die Geschäftsleitung   

Meine KollegInnen   

Die MitarbeiterInnen 
unter mir   

 
4) Was beeinflusst meine Arbeitsmotivation am stärksten? 

 positiv negativ 

1.   

2.   

3.   
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5) Was beeinflusst meine Leistungsfähigkeit am stärksten? 

 positiv negativ 

1.   

2.   

3.   

 
6) Was macht mich besonders stolz auf mein Unternehmen? 

1. ___________________________________________________________________ 
2. ___________________________________________________________________ 
3. ___________________________________________________________________ 

 
7) Was müsste im Unternehmen geschehen, dass ich meinen Job kündige? 

1. ___________________________________________________________________ 
2. ___________________________________________________________________ 
3. ___________________________________________________________________ 

 
8) Sehen Sie sich nun Ihre Antworten auf die vorangegangenen Fragen an und markieren Sie bitte alle Aspekte, die 

sich auf dieses Lernmodul “Arbeitsplatz” beziehen (Personalmanagement/HR, Gesundheit und Sicherheit am 
Arbeitsplatz etc.). 

 
9) Ordnen Sie bitte die Bedeutung ein, die gute Arbeitsplatzbedingungen für Ihr Berufsleben ausmachen.  

Sehr hohe Bedeutung  
Hohe Bedeutung 
Durchschnittliche Bedeutung 
Geringe Bedeutung 
Keine Bedeutung 
 

10) Tauschen Sie sich bitte mit Ihrer Gruppe über die Ergebnisse aus.  
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