
D.lgs. 494/96: il coordinatore può 
essere il datore di lavoro  
dell’impresa esecutrice ? 

Il soggetto nominato come coordinatore 
non può essere individuato dalla società 
esecutrice; lo definisce l’art. 2 del D.lgs. 
494/96 (modificato dal D.lgs. 528/99)  che 
lo identifica come quel “soggetto diverso 
dal datore dell’impresa esecutrice, incari-
cato dal committente o dal responsabile 
dei lavori. 
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ISO 14000—Qual è la documentazione da produrre per l'implementazione di un 
sistema di gestione ambientale? 
 
manuale del sistema di gestione ambientale:  documento chiave del sistema che vie-
ne analizzato e verificato in sede di verifica dall’organismo di certificazione; 
procedure operative: procedure che definiscono le modalità di lavoro 
istruzioni operative: documenti dettagliati riportanti le corrette attività da svolgere per 
l'esecuzione dei lavori, nel pieno rispetto della normativa applicabile. 
programma ambientale: documento che definisce, per gli obiettivi ambientali identificati, 
compiti, responsabilità, mezzi, attrezzature, risorse, investimenti da effettuare; 
registro della normativa: gestione delle leggi, norme e regolamenti applicabili  
analisi ambientale: analisi iniziale degli aspetti ambientali dell'azienda  
piano di sorveglianza e misurazione: pianificazione delle attività di auditing  

Sicurezza nei cantieri edili: norma UNI 10942 
E’ stata pubblicata la norma UNI 10492 che definisce come devono esse compilati i piani di 
sicurezza e di coordinamento, documento fondamentale di riferimento che risponde alla 
prescrizioni della legislazione vigente (D.lgs. 494/96—D.lgs. 528/99) 

La crescita ha le sue regole 
Sistema Qualità Certificato ISO 9001 

 

Legislazione e       
documentazione  
www.frareg.com 

Nuove regole per il trasferimento dei da-
ti verso Paesi extra-UE  

Nei giorni scorsi la Commissione dell'Unione 
Europea ha fissato nuove regole: esportatore 
ed importatore dovranno compilare e sotto-
scrivere le clausole ed un'Appendice che preci-
serà le attività pertinenti al trasferimento, le 
categorie di interessati, le finalità del tratta-
mento, le categorie di dati oggetto del trasferi-
mento e gli eventuali destinatari ai quali i dati 
trasferiti possono essere comunicati 

Opportunità per le aziende: finanzia-
menti obiettivo 3 misura D– Voucher 
Formativi 
La regione Lombardia mette a disposizione 
delle aziende che ne faranno richiesta, dei fi-
nanziamenti per corsi di formazione individua-
li. Questi “buoni formativi” sono incentivi eco-
nomici individualizzati volti al finanziamento 
della partecipazione ad attività formative di 
dipendenti anche con contratti flessibili e ati-
pici e dei titolari. 
Per informazioni : Alessandra Di Pietto—a.
dipietto@frareg.com  

Corsi di formazione 

Radiazioni ionizzanti:decreto legislativo 9 maggio 2001, n.257  
Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 26 maggio 2000, n. 241, recante 
attuazione della direttiva 96/29/Euratom in materia di protezione sanitaria della popolazione 
e dei lavoratori contro i rischi derivanti dalle radiazioni ionizzanti.  (GU n. 153 del 4-7-2001)  
Informazioni: Luciana Sallustio  info@frareg.com 

Per scaricare la normativa e la 
documentazione in materia di 

sicurezza, qualità, privacy e am-
biente: www.frareg.com /

news_i.htm 

 Se non volete più ricevere il noti-
ziario, se preferito riceverlo tramite 
e-mail o se volete inviarlo a un 
conoscente comunicatecelo tramite 
fax: 0269018460 o tramite e-mail: 
info@frareg.com  

Eurotest 

L'Euro sta per  sostituire la mo-
neta corrente. Lo conosciamo 
abbastanza bene? Per saperlo, 
potete scaricare all’indirizzo  
www.frareg.com /news_i.htm il 
nostro test e verificare le Vostre 
competenze. 

Tremonti Bis: 
da tenere sotto controllo 

La tremonti bis potrebbe com-
prendere nelle fattispecie agevola-
bili anche i costi della formazione  
del personale. Se dovesse essere 
confermata questa ipotesi sarebbe 
una grande opportunità per fare 
della formazione uno strumento di 
crescita dell’azienda. 
Inoltre la Tremonti bis potrebbe 
applicarsi anche ai liberi professio-
nisti.  

Responsabile del 
Servizio di Preven-
zione e Protezione 

16-17/07 
€ 225,00 

Gestione rifiuti  24/07 
€ 150,00 

Squadra di  
Emergenza  
(rischio basso/medio) 

26/07  
 

€ 100/150 

Introduzione all’euro 18/07 
€ 150,00  

Pronto Soccorso 19/07 
€ 175,00 

Valutatore interno 
sistemi di qualità 

26-27/07  
€ 375,00 

La sig.ra Abondio è a Vostra 
disposizione :0269010030  


